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Brief coach képzés:

Brief coaching a szervezetben, a vezetésben

2019. szeptember 26-27, oktéber 11, 25, november 8, november 21-21, december 6.

Rd&épit6 brief + modul: 2020. januar 17, 31, februar 14, 28, marcius 13.
Betekintdk: 2019. februar 12. és aprilis 16. 18:00 Art of Progress tréningterem, Raday u. 15

Regisztracio a Betekintdre: tegyi@solutionfocus.hu

Visszajelzések eddigi hallgatoktol:

"Végre egy teljes mddszert kaptam, amit egészében vagy elemeiben régton a kezdetektdl fel tudok hasznalni.”
"Nemcsak szakemberként, de az életem minden teriletén jobban érzem magam mindattél, amire ez a mlikodés tanit.
Energizaltabb, pozitivabb és vagyvezéreltebb lét ez, csak az el6nyeit érzékelem. Egyszerlien miikodik, egyszerien -
mikodik.”

"Er&sség volt a tréneri munka: annyira természetesen tudta képviselni és atadni a mddszert. Nem sablonosan, hanem
izgalmasan. Hitelesség, pozitiv kisugarzas, megragadd kommunikacios stilus, kedvesség, spontaneitas, rugalmassag,
alkalmazkodas a csoport igényeihez. Maximalis figyelem minden egyes csoporttagra, rezonalas."

Tovabbi vélemények a képzésrél: http://www.tegyieniko.hu/hu/coachkepzes-referenciak/

A programrol
A Magyar Coaching Pszicholégiai Egyesilettel szakmai egylttmikodésben inditott program kifejezetten szervezeti
szakemberek: szervezeti pszicholégusok, tanacsaddk, coachok és vezet6k szamara kifejlesztett erésen gyakorlati fékuszu
coachképzés, amelyben a résztvevék elsajatithatjak, elmélyithetik, begyakorolhatjak a megoldaskdzpontu brief coaching
alkalmazasat: egyéni llésekben, csoportos és team coachingban, kulturaépit6é szervezeti programokban. A cél olyan brief
coachingban jartas szervezeti szakemberek felkészitése, akik
v' a brief coaching jol megfoghatd, konkrét rendszerén keresztiil stabilan elsajatitottak a coaching alapjait, az
alapvetd coach-kompetenciakat, ezek alapjan magabiztosan, tiszta mddszertannal vezetnek coaching
iléseket, valamint be tudnak kapcsolodni a nemzetkozi coach-akkreditacios rendszerekbe
v" sokoldaltan, alkoté médon alkalmazni tudjak a brief coaching szemléletét, eszkdztarat egyéni, csoportos és
team interakcidkban
v' képesek arra, hogy szervezetiik, szervezeti kultGradjuk fejlesztésében kreativan alkalmazzdk a brief
coachingban rejl6 lehet&ségeket.

A hallgaték Brief Coach oklevelet kapnak. A pszicholégus végzettségli hallgatok ezzel megfelelnek az MPT Coaching
Pszicholdgiai Szekcidja és a Magyar Coaching Pszicholdgiai Egyesilet coaching pszicholdgiai licencéhez megkivant gyakorlati
képzési kovetelményeknek. (A licenc megszerzésének vannak tovabbi, nem képzési jellegi kritériumai.)

Tréner: Tegyi Eniké PCC coach, team coach, coach tréner

A program felépitése

1-2.nap A brief coaching alapu beszélgetés alappillérei részletesebben: megcélzott jov6, elGjelek, eréforrasok, kis
|épések gazdagabb eszkoztarral. A brief coaching eredete és hatasa: elméleti hattér: brief terapia,
konstruktivizmus, kaoszelmélet, rendszerelmélet, pozitiv pszicholdgia. Brief coaching beszélgetésvezetés
gyakorlasa. Akvariumgyakorlat.

3.nap A brief utdnkovetd ilés részletesebben: elérelépések megerdsitése, tovabbi kis Iépések. Brief coaching
beszélgetésvezetés gyakorlasa.



4. nap
5. nap

6-7. nap

8. nap

9. nap

10. nap
11. nap
12. nap
13. nap
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Specidlis helyzetgyakorlatok. Dontés-coaching.

Csoportos coaching brief fokuszokkal I: rezilienciafejlesztés csoportban. Esetfeldolgozé mddszertan: a
Megoldaskozpontu kollegidlis coaching, mint a tudasmegosztds és a csapat megoldaskdzpontu
megmozditasanak alapeszkoze.

Megoldaskdzpontu team-coaching: Csapatok megoldaskdzponti mozgatdsa, csapatban rejlé eréforrasok
gyors Osszeépitésének eszkdzei, egymast tdmogatd csapat- és egyéni célokkal valé munka, stratégia- és
egylttm{kodés-fejlesztés eszkozei.

Brief coaching a szervezetben: megoldaskozpontu szervezeti és vezeti kultura épitésének eszkozei.
Nemzetkozi és hazai szervezet- és vezetésfejlesztési tapasztalatok, esetismertetések.

Elismerés: hierarchia vs. partneri viszony, névekedési szemléletmdd a megerésitd visszajelzésben.
Kihivas: a komfortzénabdl kimozditas finom eszkozei a brief coachingban.

Mikroallitasok: az tgyfél fizikai kimozditasa a brief coachingban.

Mikoralliitasok Il és szervezeti eszk6zok II.

Bemutatd coaching tlések kiils6 ugyfelekkel, reflexidkkal.

A harmadik modul része csoportos szupervizié és fejenként 2 mentor coaching alkalom a trénerrel, személyes
fejlesztés céljabal.

A képzés dija:

1. modul —140000 Ft
2. modul — 140 000 Ft

3. modul — 180 00 Ft, illetve a 3 modult el6re, egyben fizetve: 420 ezer forint.

A képzés helyszine: Budapest, Raday utca 15. Art of Progress tréningterem (Kalvin térnél)

A képzés inditasanak feltétele: minimum 6 f6. Maximalis csoportlétszam: 12 3. Jelentkezés feltétele: fels6foku
végzettség

Ha jelentkezni szeretne, a jelentkezési lapot kitoltve és aldirva kiildje el a programvezetének szkennelve e-mail-en
(tegyi@solutionfocus.hu).

A jelentkezési lap alairasa és visszakiildése szerz6désnek mindsiil.



